Les Chemins de fer du Jura,

Chemins de fer du Jura

votre partenaire de carriere.

Assurons ensemble le développement de nos activités et projets d’investissements ! Entreprise d’envergure dans notre
région d’activité et acteur fort du tissu socio-économique de I'Arc jurassien, pluridisciplinaire et multi sites, nous
transportons pres d’'1,8 million de passagers annuellement sur notre réseau ferroviaire et routier. Rejoignez nos 200
collaborateurs et relevez au sein de notre compagnie entreprenante et dynamique un nouveau défi professionnel stimulant.

Pour les ateliers du Département Transport Ferroviaire, nous recherchons :

1 POLYMECANICIEN CFC (H/F)

Lieu de travail : Tramelan

Taux d’activité : 100%

Entrée en fonction : 1¢" juin 2026 ou a convenir
Activités

- Maintenance et réparation du matériel roulant ferroviaire

- Démontage, remontage, révision des sous-ensembles a I'atelier

- Dépannage et diagnostic dans le secteur d’activité

- Fabrication de nouvelles pieéces de haute précision - transformation mécanique (usinage et montage)

- Maitrise de I'usinage sur machines conventionnelles et CNC

- Maintenance et dépannage de composants pneumatiques et hydrauliques et mise en service d'équipements
- Documenter les activités réalisées

- Respect des normes, directives et lois (sécurité, ISO, OFT, etc.)

Profil requis

- CFC de polymécanicien, mécanicien de précision ou équivalent

- Expérience professionnelle dans le domaine de la maintenance

- Connaissances en hydraulique et en pneumatique est un avantage

- Expérience en CNC un avantage

- Rigueur, minutie, précision, sens logique et bonne représentation spatiale

- Connaissance des normes de sécurité en milieu industriel

- Capacité a travailler de fagon autonome ou en équipe et a communiquer efficacement
- Age idéal entre 25 et 45 ans

- Permis cat. B, de cariste et de ponts roulants sont un avantage

- Esprit d'équipe, autonomie, et capacité a résoudre des problemes techniques
- Domicile a proximité du lieu de travail

- Polyvalence et flexibilité

- Capacité d’adaptation a I'évolution technologique

- Ouvert a la formation technique et spécifique a I'entreprise

Nous offrons

- Une collaboration active au sein d’'une équipe spécialisée

- Un environnement de travail motivant et valorisant la prise d’initiatives

- Une politique de formation continue et des conditions salariales attrayantes

- Une convention collective de travail performante régissant les rapports de travail.

Renseignements
Département Transport Ferroviaire, M. Claude Gigandet, 032 486 93 92, claude.gigandet@les-cj.ch.

Postulation

Veuillez nous adresser d’ici au 05.04.2026 votre dossier complet avec photo et mention du poste sur
candidatures@les-cj.ch.



