
Les Chemins de fer du Jura,
votre partenaire de carrière.
Assurons ensemble le développement de nos activités et projets d’investissements ! Entreprise d’envergure dans notre 
région d’activité et acteur fort du tissu socio-économique de l’Arc jurassien, pluridisciplinaire et multi sites, nous 
transportons près d’1,8 million de passagers annuellement sur notre réseau ferroviaire et routier. Rejoignez nos 200 
collaborateurs et relevez au sein de notre compagnie entreprenante et dynamique un nouveau défi professionnel stimulant.

Pour compléter notre équipe d’entretien du matériel roulant ferroviaire, nous recherchons :

1 CHEF DEPOTS ENTRETIEN MATERIEL 
ROULANT FERROVIAIRE (H/F)
Lieu de travail :  Saignelégier
Taux d’activité :  100%
Entrée en fonction :  1er juin 2026

Activités
- Gérer les dépôts d’entretien avec une équipe de 3-4 personnes
- Planifier et effectuer les contrôles périodiques du matériel roulant selon réglementation de branche et protocoles internes
- Assurer la disponibilité journalière du matériel roulant (véhicules de transport régional voyageurs, véhicules 

d’infrastructure, cargo, tracteurs et divers wagons)
- Garantir la maintenance légère des véhicules TRV – Infra et Cargo (Contrôles électriques, Retrait des données des 

différents systèmes embarqués, Calipri, Pantographes, Attelages, Graissages / vidanges, Sablières, Freins)
- Garantir le nettoyage des véhicules, intérieur et extérieur 
- Effectuer les inspections et entretiens/réparations d’appareils en toiture et de différents éléments mécaniques, 

électriques, pneumatiques sous les caisses
- Garantir la maintenance de l’outillage 

- CFC technique
- Expérience professionnelle préalable minimale de 6 à 9 ans, dont quelques années dans le domaine (impératif)
- Permis cat. A40 OCVM ou disposer à se forme, permis de voiture cat. B
- Bonne maîtrise des outils usuels (informatique et technique véhicule)
- Aptitude à conduire une équipe et également à travailler de manière indépendante 
- Capacité à collaborer en faisant preuve d’esprit d’équipe, de solidarité et de respect
- Collaboration avec les autres équipes et départements
- Sens des responsabilités et de l’organisation confirmés
- Prise de décisions et résistance au stress
- Respect du cadre de compétence et de la hiérarchie 
- De langue maternelle française, avec de bonnes connaissances de l’allemand

Profil requis

Nous offrons
- Une collaboration active avec une équipe spécialisée et l’opportunité de relever un défi ambitieux 
- Un environnement de travail motivant et valorisant la prise d'initiatives et de responsabilités 
- Une possibilité de contribuer à des projets d’envergure dans l’Arc jurassien 
- Une politique de formation continue et des conditions salariales attrayantes

Renseignements
Département Transport Ferroviaire, M. Claude Gigandet, 032 486 93 92, claude.gigandet@les-cj.ch.

Avons-nous suscité votre intérêt ?
Veuillez nous adresser votre dossier complet avec photo jusqu’au 20 décembre 2025 sur candidatures@les-cj.ch


