
Les Chemins de fer du Jura,
votre partenaire de carrière.
Assurons ensemble le développement de nos activités et projets d’investissements ! Entreprise d’envergure dans notre 
région d’activité et acteur fort du tissu socio-économique de l’Arc jurassien, pluridisciplinaire et multi sites, nous 
transportons près d’1,8 million de passagers annuellement sur notre réseau ferroviaire et routier. Rejoignez nos 200 
collaborateurs et relevez au sein de notre compagnie entreprenante et dynamique un nouveau défi professionnel stimulant.

Pour compléter nos équipes de projets Infrastructure, nous recherchons :

1 CHEF DE PROJET FERROVIAIRE - 
LIGNE DE CONTACT (H/F)
Lieu de travail :  Tramelan
Taux d’activité : 80 - 100%
Entrée en fonction : De suite ou à convenir

Activités
- Piloter des projets d’installations électriques (principalement en ligne de contact, LC),

de l’avant-projet jusqu’à la mise en service
- Suivi des projets dans leur globalité pour atteindre les objectifs fixés en termes de qualité, coûts et délais
- Planifier et coordonner les phases de travaux, assurer la surveillance d’exécution ainsi que les aspects de sécurité
- Co-responsable des installations LC : évaluer l’état du réseau et prioriser les investissements,

suivi de l’entretien périodique LC
- Participer aux relations fournisseurs et effectuer de la veille technologique
- Appui en deuxième ligne lors de la levée des dérangements aux installations électriques

- Formation professionnelle dans le domaine électrotechnique (CFC, ES, CAS, BF, maîtrise fédérale)
- ou Ingénieur HES/EPF (Génie électrique, Energie)
- Expérience en conduite de projets (ou être disposé à suivre une formation correspondante)
- Connaissance du domaine ferroviaire et/ou de la ligne de contact
- Bonnes connaissances des outils informatiques usuels (Pack Office)
- Connaissance de l’allemand technique serait un atout
- Capacité décisionnelle, sens de l’organisation et des responsabilités
- Aisance dans la négociation, polyvalence et flexibilité
- Habiter à proximité du réseau géographique CJ

Profil requis

Nous offrons
- Une collaboration active avec une équipe spécialisée et l’opportunité de relever un défi ambitieux
- Un environnement de travail motivant et valorisant la prise d'initiatives et de responsabilités
- Une possibilité de contribuer à des projets d’envergure dans l’Arc jurassien
- Une politique de formation continue et des conditions salariales attrayantes

Renseignements
Département Infrastructure, M. Jérôme Comte, 079 467 28 36, jerome.comte@les-cj.ch.

Avons-nous suscité votre intérêt ?
Veuillez nous adresser votre dossier complet avec photo sans attendre sur candidatures@les-cj.ch


